附件1

2021年度预算项目绩效自评表
	项目名称
	环卫清扫保洁经费
	项目编码
	

	项目实施单位
	玉林市环境卫生服务中心
	主管部门
	玉林市城市管理监督局

	资金总额
	资金来源
	金额（万元）

	
	合计
	3265

	
	其中：一般公共预算拨款
	其中：中央
	

	
	
	自治区
	

	
	政府性基金
	
	3265

	
	其他资金
	
	

	项目概况（包
	020年购买配件、毛竹扫把、工作服、反光标志服和支付环卫工人工资福利等清扫保洁工具和道路清扫保洁费用，于2021年1月至12月，牵头单位为玉林市城市管理监督局，实施单位为玉林市环境卫生管理处，预期成效为维护城市环境卫生。

	项目起始时间
	2021年
	项目终止时间2021年

	项目实施进度
	按时发放合同工工资，维护城市环境卫生提供管理保障。城市环境卫生设施建设、城市环境卫生设施运营与维护、城市环境卫生监督、城市环境卫生作业管理。

	年度绩效目标
	2021年度购买竹扫把提高环境卫生作业质量，发放合同工工资提高合同工工作积极性，提高垃圾清运率，购买环卫专业作业车辆配件，进一步提升我市环境卫生作业质量和管理水平。

	自评得分（满分100分）
	97
	预算执行率% (10分)
	8

	项目绩效目标

衡量指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	实际完

成值
	未完成

的原因
	指标得分

	
	
	产出数量
	购买毛竹扫把数量
	约8万把
	约8万把
	
	20

	
	
	
	购买环卫专业作业车辆和垃圾转运站设备配件
	4批次（包括压缩机、马达、电瓶等）
	4批次（包括压缩机、马达、电瓶等）
	
	

	
	
	
	合同工人数
	约1200人
	约1200人
	
	

	
	产出指标(50

分。其中：产

出数量、质量、

时效、成本分

别20分、10

分、10分、10

分）
	产出质量
	按时按质对路面、公厕进行清扫保洁，及时上门清运垃圾，考核验收合格。
	按《玉林市环卫处岗位目标责任考核评分暂行办法1》的规定执行，考核验收合格率≥90%。
	按《玉林市环卫处岗位目标责任考核评分暂行办法1》的规定执行，考核验收合格率≥90%。
	
	10

	
	
	
	购买的工具、配件、工作服等验收合格
	验收合格率100%。
	验收合格率100%。
	
	

	
	
	
	合同工工资、社保标准
	合同工工资2000元/月；社保缴费：养老保险476.2元、医疗保险208.14元、生育保险14.89元、失业保险14.89元、工伤保险10.46元、大病医疗保险90元/人.年
	合同工工资2000元/月；社保缴费：养老保险476.2元、医疗保险208.14元、生育保险14.89元、失业保险14.89元、工伤保险10.46元、大病医疗保险90元/人.年
	
	

	
	
	产出时效
	资金到位率
	不低于90﹪
	98.97﹪
	
	9

	
	
	
	完工及时率
	不低于90﹪
	不低于90﹪
	
	

	
	
	
	完成时间
	2021年12月31日前完成
	2021年12月31日前完成
	
	

	
	
	产出成本
	购买毛竹扫把
	27万元
	27万元
	41.29万元，财政未支付资金
	10

	
	
	
	购买配件
	160万元
	160万元
	
	

	
	
	
	合同工工资
	1451万元
	1451万元
	
	

	
	效果指标

(30分)
	经济效益
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益
	进一步健全城市环境卫生长效管理机制，全面提升城市环境卫生管理水平。
	
	10

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
	保证市容市貌，提升环境美化
	
	10

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影
	为提高社会环境提供基础保障
	
	10

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	社会公众或服

务对象满意度
	
	
	
	
	
	

	
	
	满意度
	群众满意度
	不低于90%
	不低于90%
	
	10

	
	(10分)
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